OZNAMENIE O STRATEGICKOM DOKUMENTE
witratégia CLLD MAS Chopok juh“
I. Zakladné udaje o obstaravatel’ovi
1. Nazov.
Miestna akéna skupina Chopok juh
2. Identifikaé¢né cislo.
I1CO: 45020205
3. Adresa sidla.
Mgyto pod Dumbierom 64, 976 44 Myto pod Dumbierom

4. Meno, priezvisko, adresa, telefénne Cislo a iné kontaktné tidaje opravneného zastupcu
obstaravatela.

Predseda: Ivan Nomilner
Adresa: Nalepkova 38
Brezno 977 01
Tel: 0903829245
Fax: -
Email: ivan.nomilner@gmail.com

5. Meno, priezvisko, adresa, telefonne ¢islo a iné kontaktné udaje kontaktnej osoby, od
ktorej moZno dostat’ relevantné informaicie o strategickom dokumente, a miesto na
konzultacie.

Manazér MAS: Mgr.Vivien Zabka 5
Adresa: Obecny urad Myto pod Dumbierom
Myto pod Dumbierom 64,976 44
Tel: 0948074741
Fax: -
Email: manazment@maschopokjuh.eu
Miesto na kon.: Obecny trad Myto pod Dumbierom 64, 976 44

I1. Zakladné adaje o strategickom dokumente
1. Nazov.

Stratégia CLLD MAS Chopok juh



2. Charakter.

Strednodoby strategicky dokument katastralneho uzemia Miestnej akénej skupiny Chopok juh
— obec Raztoka, obec Nemecka, obec Predajnd, obec Jasenie, obec Podbrezova, obec Dolna
Lehota, obec Horna Lehota, obec Bystra, obec Myto pod Dumbierom, mesto Brezno.

3. Hlavné ciele

Strategicky ciel’

Stratégia CLLD MAS Chopok juh predstavuje strategicky dokument regionu, ktory bude
odzrkadlovat’ strategické ciele izemia a bude brat’ do Uvahy aj SirSie vézby v regione
prostrednictvom strategickych investicii v regione. Stratégia umozni implementovat’ projekty,
ktoré je mozné Cerpat’ prostriedky nielen z Programu rozvoja vidieka na roky 2014-2020, ale
aj z Integrovaného regiondlneho operacného programu 2014-2020, a tym dosiahnut’
integrovany pristup k rozvoju a financovaniu investicii v regione.

Pri priprave stratégie a stanoveni strategickych priorit a Specifickych cielov sa vychadzalo z
potrieb regidénu. Sirokd verejnost v regione mala moZnost vyjadrit svoje namety,
pripomienky prostrednictvom vypracovania dotaznikov, verejnych stretnuti v obci a stretnuti
¢lenov MAS pdsobiacich vo vsetkych sektoroch, ktoré boli zamerané na vypracovanie
jednotlivych €asti dokumentu.

Pri priprave dokumentu sa vychadzalo z principov strategického planovania s cielom
efektivneho nastartovania rozvoja regionu. Dbalo sa aj na to, aby stratégia zahriiovala vSetky
potreby ciel'ovych skupin v regione.

Kladol sa doraz na demarkacné linie a kritéria s ostatnymi finanénymi nastrojmi EU, aby
nedoslo k prekryvaniu podpory z viacerych fondov. Stanovili sa kritérid, ktoré oddel'uju
moznosti Cerpania pomoci pre jednotlivych konecnych prijimatelov z Programu rozvoja
vidieka 2014-2020, IROP 2014-2020. Tieto kritéria su stanovené v jednotlivych opatreniach a
tykaji sa verejného a stkromného sektora. Tymto spdsobom sa dosiahne rozvoj
integrovaného pristupu k financovaniu investi¢énych zamerov regionu.

Celkové strategické zameranie stratégie CLLD odzrkadl'uje snahu smerovania svojich aktivit
regionu k ekonomickému rastu a k tvorbe pracovnych miest pomocou podpory sutkromného a
obc¢ianskeho sektora prevySujuceho podporu verejného sektora, a tak dosiahnutie zlepSenia
ekonomickych a socialnych podmienok svojich obyvatelov vo vidieckom priestore. Uzemie
ma viziu patrit medzi ekonomicky stabilné, s kvalitnou ponukou produktov vidieckeho
cestovného ruchu, s rozvijajicim sa podnikatel'skym sektorom s dérazom na ochranu
zivotného prostredia ako najvicSej devizy tohto tUzemia. V danych procesoch bude
uplatiovany princip horizontalnej priority rovnost’ prileZitosti. V nadvdznosti na SWOT
analyzu boli identifikované potreby, vizia, strategicky ciel, priority, Specifické ciele a
nasledne opatrenia uvedené v nasledujucich podkapitoléach.

Definovanie vizie a strategického ciel’a

Na zaklade vypracovania SWOT analyzy a definovania stromu problémov si MAS Chopok
juh stanovila nasledovnu viziu smerovania regionu, ktora bude odrazat a zohladnovat
predstavu obyvatelov, predstavitelom verejného, stkromného a neziskového sektora o
buducich okolnostiach uzemia z oblasti hospodarskeho a socidlneho rozvoja. Tato vizia
vychédzala zo spolo¢nych rozhodnuti subjektov na izemi MAS Chopok juh, aby sa dosiahol
lepsi efekt a integrovany pristup.

»MAS Chopok juh prostrednictvom svojich aktivit nasmeruje region k ekonomickému rastu a
k tvorbe pracovnych miest pomocou podpory stkromného a obcianskeho sektora
prevySujuceho podporu verejného sektora, a tak dosiahne zlepSenie ekonomickych a
socidlnych podmienok svojich obyvatelov vo vidieckom priestore. Uzemie mé viziu patrit



medzi ekonomicky stabilné, s kvalitnou ponukou produktov vidieckeho cestovného ruchu, s
rozvijajicim sa podnikatel'skym sektorom s dérazom na ochranu Zivotného prostredia ako
najvacsej devizy tohto tizemia. V danych procesoch bude uplatiiovany princip horizontélnej
priority rovnost’ prilezitosti.*

Vizia regionu vychadza z predpokladu, ze sa prostrednictvom nej vyrieSia problémy z
roznych oblasti v izemi aj prostrednictvom vytvorenia podmienok pre rozvoj inovaénych
aktivit.

Vizia regionu Chopok juh predpokladd, najmid rozvojom ekonomického potencidlu v
horizonte 10 - 15 rokov, zabezpecit’ vyssiu kvalitu zivota a Zivotného Standardu jeho obanov
a tento by sa mal stat’ atraktivnou oblastou aj pre navstevnikov, nielen pre obyvatel'ov tohto
regionu.

K naplneniu vizie mdze prispiet’ vyraznou mierou podpora rozvoja konkurencieschopného a
efektivne vyrabajiceho potencidlu existujucej vyroby, ako aj potencidlu cestovného ruchu a
d’al$ich vybranych sluzieb v podmienkach trvaloudrzatelného rozvoja.

Strategicky cie’ MAS Chopok juh

ZvySenie konkurencieschopnosti regionu a zlepSenie kvality zivota prostrednictvom
zlepSovania zivotnych podmienok obyvatelov obnovou a rozvojom obci a zefektivnenia
priemyselného potencidlu a sluzieb poskytovanych v regidone, podpora silnejSich verejnych
sluzieb zamestnanosti a podpora rovnosti medzi muzmi a zenami prostrednictvom nastrojov
na zosuladenie pracovného a rodinného zivota.

Dalsie ciele:

- podpora zavadzania inovacii v uz existujucich firmach;

- podpora projektov pre zacinajicich podnikatel'ov, najmi v oblasti mikro, malého a
stredného podnikania,;

- podporora projektov Setrnych k zivotnému prostrediu;

- podpora vybudovania priemyselného parku, resp. priemyselnej zony s vyuzitim
revitalizovanych priemyselnych lokalit a objektov;

- podpora projektov zamestnavania - podpora trvalo udrzatelnej ucasti Zien a oséb
ohrozenych

4. Obsah (osnova).

1 Zékladné informacie o MAS Chopok juh

1.1  Identifika¢né daje MAS Chopok juh

1.2 Vymedzenie oblasti a obyvatel'stva, na ktoré sa stratégia CLLD vztahuje
2 Vznik, historia a tvorba partnerstva a stratégie CLLD

2.1 Vznik a historia partnerstva

2.2 Tvorba partnerstva a stratégie CLLD

2.2.1 Stretnutia k tvorbe Stratégie CLLD MAS Chopok juh:

3 Analyticky ramec

3.1  Analyza zdrojov izemia

3.1.1 VSeobecny popis Uzemia a analyza sucasného stavu

3.1.2 Geograficka charakteristika a historicky vyvoj

3.1.3 Doterajsi rozvoj uzemia, doteraz realizované aktivity a ich vyznam



3.1.4 Doteraz zrealizované projekty:

3.1.5 Zvlastnosti dané¢ho izemia a jeho komparativne vyhody
3.1.6 Zaujimavosti regionu Chopok juh

3.1.7 Kultarne, historické a prirodné zdroje

3.1.8 Demograficky vyvoj obyvatel'stva

Vekové zlozenie obyvatel'stva

Prirastok/ubytok obyvatel'stva

3.1.9 Nezamestnanost’

3.1.10 Infrastruktura a miestne sluzby

3.1.11 Absorp¢ny potencial regiénu a financné zdravie obci
3.2  SWOT analyza

3.3  Identifikécia potrieb

4 Strategicky ramec

4.1  Definovanie vizie a strategického ciel'a

4.1.1 Konkurencieschopnost MAS CHJ

4.2 Stanovenie priorit, Specifickych ciel'ov a opatreni

4.3  Suhrnna tabul’ka strategického ramca

4.4  Integrované znaky stratégie CLLD

45  Inovativne znaky stratégie CLLD

5 Implementa¢ny ramec

5.1  Popis riadiaceho a implementa¢ného procesu

5.1.1 Riadiaci proces - organiza¢na $truktira MAS

5.1.2 Implementac¢ny proces

5.1.3 CLLD v ramci IROP 2014 - 2020

5.14 CLLD v ramci PRV SR 2014 - 2020

5.1.5 Hodnotiace a vyberové kritéria pre projekty

5.2  Akeny pléan

5.3  Monitorovanie a hodnotenie stratégie CLLD

5.3.1 Opis monitorovania a hodnotenia stratégie CLLD
5.3.2 Monitorovacie ukazovatele

6 Finan¢ny ramec

6.1  Financovanie stratégie CLLD

6.2  Financny plan pre opatrenia

7 Zhodnotenie prinosov stratégie CLLD, jej synergie a doplnkovost’
7.1  Prinosy k zlepSovaniu ekonomického rozvoja tizemia
7.2 Prinosy k napliianiu cielov PRV

7.3 Prinosy k napliianiu cielov IROP

7.4  Prinosy k zacleniovaniu zranitelnych skupin obyvatel'stva
7.5  Prinosy k Zivotnému prostrediu

7.6 Synergie a doplnkovost’ stratégie CLLD

7.6.1 Popis inych stratégii, ktoré sa na danom tizemi realizuju, resp. planuji realizovat’
7.6.2 Synergie a komplementarity

5. UvaZované variantné rieSenia zohladniujuce ciele a geograficky rozmer strategického
dokumentu.

Vzhl'adom na charakter tohto strategického dokumentu ako aj vzhladom k procesu jeho
spracovavania, ktory bol zaloZeny na principe partnerstva, je Stratégia CLLD spracovana v
jednom variante ako vysledok dohody jednotlivych cClenov partnerstva pri zapracovani
prevaznej vacsiny vzniknutych pripomienok. Forma navrhu umoznuje alternativny postup pri



implementécii Stratégie CLLD — realizécii roznych projektov podanych ré6znymi ziadateI'mi,
pri reSpektovani ramca schvalenych intervencii (opatreni, aktivit) a v stlade s principmi
posudzovania vplyvov jednotlivych zdmerov na zivotné prostredie (EIA), resp. procedurami
podla stavebného zdkona v pripade tych projektov, ktoré zdkonu ¢. 24/2006 Z.z. nebudu
podliehat’.

6. Vecny a ¢asovy harmonogram pripravy a schvalovania.

Spracovanie dokumentu bolo hradené z vlastnych zdrojov. Externy spracovatel’ dokumentu
bol vybrany cez prieskum trhu, zmluva o dielo bola podpisana v juli 2015. Proces spracovania
dokumentu zacal hned’ po podpise zmluvy a jeho ukoncenie bolo naplanované na december
2015. Schvélenie finalneho dokumentu Valnym zhromazdenim prebehlo 03. decembra 2015 a
15. decembra bola Stratégia CLLD MAS Chopok juh predlozena ako sucast’ projektového
zédmeru na schvdlenie na MPRV SR. Pocas spracovania dokumentu pomahala externému
dodavatel'ovi Komisia pre tvorbu stratégii zloZzena z ¢lenov MAS a manazéra MAS.

7. Vztah k inym strategickym dokumentom.

Stratégia CLLD MAS Chopok juh pre obdobie 2014-2020 vychddza z nasledovnych
dokumentov:

- Programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja Banskobystrického samospravneho kraja

- Programov hospodarskeho a socidlneho rozvoja obci zdruZzenych v Mikroregione Chopok
juh

- Nérodnou stratégiou regionalneho rozvoja

- zo strategickych a operacnych dokumentov Slovenskej republiky definujucimi podmienky
&erpania finanénych zdrojov EU v oblasti kohéznej politiky pre regionalny rozvoj a eurépsku
uzemnu spolupracu na obdobie 2014-2020 pri reSpektovani Partnerskej dohody SR na roky
2014-2020 a strategickych ciel'ov a priorit Stratégie Eurdpa 2020

- z Marketingovej stratégie SACR na roky 2014-2020

8. Organ kompetentny na jeho prijatie.
Valné zhromazdenie Miestnej ak¢énej skupiny Chopok juh

9. Druh schvalovacieho dokumentu (napr. uznesenie Narodnej rady Slovenskej
republiky, uznesenie vlady Slovenskej republiky, nariadenie).

Uznesenie Valného zhromazdenia o schvaleni Stratégie CLLD MAS Chopok juh na
programovacie obdobie 2015 — 2024

III. Zakladné udaje o predpokladanych vplyvoch strategického dokumentu na Zivotné
prostredie vratane zdravia

1. Poziadavky na vstupy.

- vstupmi strategického dokumentu st prislusné pravne predpisy v oblasti ochrany
prirody a tvorby krajiny, ochrany zivotného prostredia a ochrany zdravia obyvatel'stva
a zhodnotenie vsetkych dostupnych relevantnych udajov o danom uzemi a to z
materidlov pouzitych pri vypracovani strategického dokumentu.



- aktudlne platné strategické dokumenty a vychodiskové udajové podklady, - prisluSna
legislativa, predpisy, normy a nariadenia, - analyzy socio-ekonomickych, kultirno-
historickych, krajinno-ekologickych a finanénych podmienok uzemia , - identifikécia
potrieb, problémov, priorit a cielov rozvoja v tzemi, - efektivny manazment 'udskych
zdrojov podiel’ajucich sa na tvorbe, implementacii a monitorovani dokumentu, ktory
zahffia riadenie, monitorovanie, vykazovanie a hodnotenie plnenia jednotlivych ciel'ov
a opatreni.

- pri procese spracovania strategického dokumentu boli premietnuté a zohladnené
predstavy, potreby a poziadavky jednotlivych zainteresovanych skupin ako su
obyvatelia, rozpoctové a prispevkové organizéacie zriadené v ramci pdsobnosti obce,
mimovladne organizacie, zaujmové skupiny obyvatelov, podnikatel'ské subjekty,
obce.

2. Udaje o vystupoch.

Jednotlivé konkrétne vystupy nie je mozné definovat’ vopred, ked’ze konkrétne projektové
aktivity budi vyberané v priebehu implementécie stratégie CLLD od roéznych ziadatel'ov z
uzemia. V ramci stratégie CLLD bude vystupom realizacnej Casti subor aktivit, ¢innosti,
vyplyvajucich z realizécie jednotlivych opatreni zameranych na skvalitnenie podmienok
zivota v roznych oblastiach v izemi MAS Chopok juh.

3. Udaje o priamych a nepriamych vplyvoch na Zivotné prostredie.

Programovy dokument je navrhovany tak, aby prindsal pozitivne vplyvy na Zivotné
prostredie, ¢ uZ priame alebo nepriame. Ziadne z opatreni nepredpokladd zhorienie
sucasného stavu. VSetky opatrenia budu viest k zlepSeniu Zivotného prostredia a kvality
zivota obyvatel'ov tizemia MAS Chopok juh, nakolko sa uprednostiiuju také aktivity, ktoré
budi podporovat’ ekologické pol'nohospodérstvo, vyuzitie miestnych zdrojov. Vid’ kap. 5.2
Akeény plan a kap. 3.2. SWOT analyza — prileZitosti.

4. Vplyv na zdravotny stav obyvatel’stva.

Dokument predpoklada pozitivny vplyv na zdravotny stav obyvatel'stva izemia MAS Chopok
juh. Posudzovany dokument obsahuje vo svojej strategickej Casti navrhy ciel'ov a opatreni,
ktoré budu viac ¢i menej zamerané na zlepSenie kvality Zivota obyvatelov.

5. Vplyvy na chrianené uzemia [napr. navrhované chranené vticlie tizemia, Gzemia
europskeho vyznamu, eurdpska sustava chranenych uzemi (Natura 2000), narodné
parky, chranené krajinné oblasti, chranené vodohospodarske oblasti a pod. vratane
navrhu opatreni na ich zmiernenie.

Clenovia regionu Chopok juh aj s mestom Brezno lezia v centralnej asti okresu Brezno,
ktory patri medzi Uizemia Slovenska s najva¢$im poctom prirodnych kras a zaujimavosti.
Popri castiach Narodného parku Nizke Tatry a Narodného parku Slovensky raj na jeho
Uzemie zasahuju aj Narodny park Muranska planina a chrdnena krajinna oblast Polana. V
okrese sa tiez nachadza 10 narodnych prirodnych rezervacii, 7 prirodnych pamiatok, 18
prirodnych rezervécii. Takmer polovicu okresu tvori ochranné pasmo Narodného parku Nizke
Tatry. S vynimkou obci Podbrezova, Nemecka, Predajna a Raztoka zasahuje do vSetkych obci
mikroregionu, ¢o vytvara permanentné strety medzi zdujmami ochrany prirody a rozsirenim
ekonomickych aktivit v mikroregione.



Principy ochrany Zivotného prostredia, ktoré Stratégia CLLD dodrZziava, budi podporené aj
cez konkrétne projekty ziadatel'ov, a na zaklade ich dodrziavania v ¢o najvysSej miere a
najvysSom pocte budu uprednostnené projekty.

1. Princip prevencie a 2. Princip predbeznej opatrnosti - ak v ramci rozhodovacieho procesu
nebude k dispozicii dostato¢né mnozstvo presnych a dostatoénych informacii o moznych
dosledkoch rozhodnuti pre ZP, bude treba rozhodnut vzdy v prospech ZP

3.Princip ,,zneCistovatel’ plati“- znecistovatel' poskytne formou roéznych platieb financné
zdroje nevyhnutné na financovanie opatreni sluziacich na kompenziciu nepriaznivych
nasledkov l'udskych aktivit (okrem iného aj vlastnych) aj externé naklady

4. Princip vysokej Grovne ochrany zivotného prostredia — uprednostnenie projektov so
zabezpeenim ochrany ZP vzdy so zretelom na najnovsie dostupné vedecké a technické
poznatky a rieSenia

5. Princip bezprostrednosti - znecistenie zivotného prostredia musi byt odstraiiované
bezprostredne pri zdroji tohto znecistenia

6. Princip subsidiarity - kompetencie v oblasti ochrany ZP sii umiestnené na o najniziej
urovni riadenia (miestna, regionalna, celostatna, inijna)

7. Princip integracie - poziadavky na ochranu ZP si integrované (su¢astou dal§ich politik)
EU a Slovenska

8. Princip trvalo udrZateI'ného rozvoja - podpora harmonického a vyvdzeného rozvoja
hospodarskych &innosti v EU, trvalo udrzatelného a neinflaéného rastu respektujiiceho ZP aj
na regionalnej irovni v MAS Chopok juh. Je to rozvoj, ktory si¢asnym i budicim generaciam
zachovava moznost' uspokojovat’ ich zakladné zivotné potreby a pritom nezniZuje
rozmanitost’ prirody a zachovava prirodzené funkcie ekosystémov.

Specifické ciele a planované opatrenia Stratégie CLLD MAS Chopok juh nemaju negativny
vplyv na chranenu krajinnt oblast’ a zivotné prostredie. Zdruzenie chce prispiet’ k zlepSovaniu
zivotného prostredia a k ochrane prirody. Vid'. kap. 7.5 Prinosy k Zivotnému prostrediu.
Vsetky podporené projekty budi musiet’ spifiat’ nastavené kritéria vyberu, kde jednym z
hlavnych bodovacich kritérii vo vSetkych planovanych aktivitach je prave pozitivny vplyv na
zivotn¢é prostredie. Rovnako MAS bude dbat na to, aby sa v dotknutych lokalitdich
nevykondvala Ziadna ¢innost’, ktora by zakladala povinnost’ posudzovania EIA.

6. Mozné rizika suvisiace s uplatiiovanim strategického materialu.
Uplatnenie dokumentu nepredstavuje rizika z hl'adiska zivotného prostredia.
7. Vplyvy na Zivotné prostredie presahujuce Statne hranice.

Vzhl'adom na polohu v Gizemi, charakter a rozsah navrhu nevyvola ziadne vplyvy na zivotné
prostredie presahujtce Statne hranice.

IV. Dotknuté subjekty

Dotknutou verejnost’ou v pripade Stratégie CLLD MAS Chopok juh st najméa obyvatelia obci
tizemia MAS (Jaraba, Brezno, Myto pod Dumbierom, Bystra, Podbrezova, Horna Lehota,
Dolna Lehota, Jasenie, Predajna, Raztoka, Nemecka), obcCianske zdruzenia a neziskové
organizacie posobiace v Uzemi, miestni podnikatelia a SHR a spolo¢nosti podnikajice na
uzemi katastra clenskych obci.



3. Dotknuté susedné Staty.
Stratégia CLLD nezasahuje do zaujmového tizemia a pdsobnosti inych Statov. VSetky aktivity
planované v ramci CLLD sa realizuji v ramci zastavaného izemia.

V. Doplitiujuce udaje
1. Mapova a ina graficka dokumentacia (napr. vykres SirSich vzt'ahov v mierke primerane;j

charakteru a pdsobnosti strategické¢ho dokumentu).

Pdsobnost’ strategického dokumentu vymedzuji nasledujuce mapové podklady.

MAS Chopok juh

2. Materialy pouzité pri vypracovani strategického dokumentu.

1.Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 1301/2013 zo 17. decembra 2013 o
Eurépskom fonde regiondlneho rozvoja a o osobitnych ustanoveniach tykajicich sa ciela

Investovanie do rastu a zamestnanosti, a ktorym sa zrusuje nariadenie (ES) ¢. 1080/2006
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=CELEX%3A32013R1301

2 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a rady (EU) &. 1303/2013, ktorym sa stanovuju spolo&né
ustanovenia o FEuropskom fonde regiondlneho rozvoja, Eurdpskom socidlnom fonde,
Kohéznom fonde, Eurépskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurdpskom
namornom a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuji vSeobecné ustanovenia o Europskom
fonde regionalneho rozvoja, Eurdpskom socialnom fonde, Kohéznom fonde a Eurdpskom
namornom a rybarskom fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=CELEX%3A32013R1303

om<



3.Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a rady (EU) & 1305/2013 o podpore rozvoja vidieka
prostrednictvom Eurdpskeho pol'mohospodarskeho fondu pre rozvoj vidieka (EPFRV) a o
zruSeni nariadenia Rady (ES) ¢. 1698/2005
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=CELEX%3A32013R1305

4.Program rozvoja vidieka SR 2014 — 2020
http://www.mpsr.sk/sk/index.php?naviD=935&navID2=935&s1D=43&id=8644

5.Integrovany regionalny operacny program 2014-2020:
http://www.mpsr.sk/index.php?naviD=1036&navID2=1036&sID=67&id=9006

6.0peracny program LCudské zdroje
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-
ludske-zdroje/

7.Regionalizécia cestovného ruchu

http://www.telecom.gov.sk/index/index.php?ids=102432

8.Marketingova stratégia SACR na roky 2014-2020
http://www.telecom.gov.sk/index/index.php?ids=102432

9.Statisticky urad SR,
http://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/home/!ut/p/b1/04_Sj9CPykssyOXPLMnMzOvMAIFGjz
OIDzTOtnIwMHQOs_IJcDTXxDHAPcg7xMDALIMTIEKIOEKDHAARWNC-
sP108BKNNOdPUzMfQWMLHzcTQO8HT1CgywDjYONHI2hCvBY4eeRn5ugX5AbYZBI4q
glAL9TbiU!/d14/d5/L2dBISEVZOFBISOnQSEh/

10.Slovenska sprava ciest, cestna databanka,
http://www.cdb.sk/sk/CDB-Cestna-databanka.alej

11.Eurostat, http://ec.europa.eu/eurostat
12.Eurdpska komisia, http://ec.europa.eu/index_sk.htm
13.Zdruzenie miest a obci Slovenska, http://www.zmos.sk/

14.Udaje obci mikroregionu Chopok juh:
www.mytopoddumbierom.sk

www.podbrezova.sk
www.nemecka.sk
www.predajna.sk
www.jasenie.sk
www.hornalehota.sk

www.dolnalehota.sk



www.raztoka.sk

www.brezno.sk

www.jaraba.sk

www.bystra.sk

VI. Miesto a datum vypracovania oznamenia

Myto pod Dumbierom, 14. 03. 2016

VII. Potvrdenie spravnosti udajov

1. Meno spracovatel’a oznamenia.

Manazér MAS: Mgr. Vivien Zabka, Myto pod Dumbierom 64, 976 44

2. Potvrdenie spravnosti idajov ozndmenia podpisom opravneného zastupcu obstaravatel’a,
peciatka.

Mgr. Vivien Zabka
Splnomocnena na zastupovanie predsedu
MAS Chopok juh peciatka
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http://www.bystra.sk/

